** เปลี่ยนแปลงกำหนดการ **
กำหนดการนิเทศงานระดับจังหวัด จังหวัดตาก รอบที่ 2  ประจำปีงบประมาณ 2558
ระหว่างวันที่ 2 – 26 มิถุนายน 2558
วันอังคารที่ 2 มิถุนายน 2558  (อ.เมือง)
	เวลา 08.45 น.
เวลา 09.00 – 12.00 น.

	- นพ.พูลลาภ  ฉันทวิจิตรวงศ์ (นพ.สสจ.ตาก) และทีมนิเทศงานเดินทางจาก สสจ.ตาก  เพื่อตรวจเยี่ยมและนิเทศงานตามสถานที่ดังกล่าว  ดังนี้
  - ทีมที่ 1  โรงพยาบาลสมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช
                 [ฝ.ยุทธฯ :  ความก้าวหน้าของ Service Plan, PHER, EMS / 

                  ฝ.พัฒนาบุคลากร  :  การพัฒนาสมรรถนะบุคลากร, สุขภาพ
                                           ภาคประชาชน /
 ฝ.บริหาร :  การเงิน, บัญชี, ควบคุมภายใน, บริหารงานบุคคล /
 ฝ.ประกัน :  การจัดเก็บรายได้ค่ารักษาพยาบาลสิทธิต่างๆ, การตั้งยอดเจ้าหนี้, ทะเบียนคุมลูกหนี้-เจ้าหนี้, ระบบข้อมูล/
 ฝ.คุ้มครอง : ระเบียบยาและเวชภัณฑ์]
  - ทีมที่ 2  สาธารณสุขอำเภอเมือง
                  [ฝ.ยุทธฯ :  กระบวนการจัดทำแผน, การถ่ายทอดตัวชี้วัดหรือนโยบายสำคัญ, งานศูนย์ข้อมูลระดับอำเภอ/
ฝ.ควบคุมโรค : NCD, EPI, ไข้เลือดออก, งานที่เป็นปัญหาในพื้นที่   (SRRT), ติดตามข้อมูล 43 แฟ้ม (NCD/EPI) /
ฝ.พัฒนาบุคลากร : การพัฒนาสมรรถนะบุคลากร, สุขภาพ
                                          ภาคประชาชน /

ฝ.บริหาร :  การเงิน, บัญชี, ควบคุมภายใน, บริหารงานบุคคล]
  - ทีมที่ 3  รพ.สต.ไม้งาม
                   [ฝ.ยุทธฯ : กระบวนการจัดทำแผน, การถ่ายทอดตัวชี้วัดหรือนโยบายสำคัญ]
  - ทีมที่ 4  รพ.สต.โป่งแค
                  [ฝ.ส่งเสริม : 43 แฟ้ม แฟ้มงานแม่และเด็ก แฟ้มทันตกรรม,
งานฝากครรภ์, งานพัฒนาการเด็ก, งานผู้สูงอายุ]
  - ทีมที่ 5  รพ.สต.สระตลุง
[ฝ.ควบคุมโรค : NCD, EPI, ไข้เลือดออก, งานที่เป็นปัญหาในพื้นที่   (SRRT), ติดตามข้อมูล 43 แฟ้ม (NCD/EPI) /
- ทีมที่ 6  รพ.สต.ท่าไม้แดง
                  [ฝ.สิ่งแวดล้อม :  งานกฎหมายสาธารณสุข]

	เวลา 12.00 – 13.00 น.
	- รับประทานอาหารกลางวัน ณ รพ.สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช

	เวลา 13.00 - 16.30 น.
	- คป.สอ.เมือง นำเสนอ 3 หัวข้อ  ณ ห้องประชุม รพ.สมเด็จพระเจ้าตากสินฯ  คือ 
1. ปัญหาของพื้นที่  
2. สิ่งที่ต้องการให้จังหวัดช่วยแก้ไขหรือสนับสนุน  
3. ความครอบคลุมการให้บริการของแต่ละ รพ.สต.ที่อยู่ในความรับผิดชอบของ คป.สอ. (รายงานทุก รพ.สต.) 
- ทีมนิเทศระดับจังหวัด  สรุปผลการนิเทศงาน คป.สอ.เมือง  โดยให้สรุปดังนี้
1. สรุปผลการดำเนินงานภาพรวม คป.สอ. (สรุปตามกรอบประเด็นการนิเทศงาน)
2. สรุปผลการดำเนินงานของ รพ.สต.ที่ไปนิเทศงาน
3. ปัญหาที่พบ/แนวทางการแก้ไขปัญหา
4. วิธีการแก้ไขปัญหา/ผู้ดำเนินการ

	เวลา 16.30 น.
	- ทีมนิเทศเดินทางกลับ สสจ.ตาก  โดยสวัสดิภาพ
- นพ.สสจ.ตาก และคณะ เดินทางไปตรวจเยี่ยม รพ.สต.ผาผึ้ง  
  และรับประทานอาหารเย็น/พักค้างคืน ณ รพ.สต.ผาผึ้ง  อ.วังเจ้า  จ.ตาก
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วันพุธที่ 3 มิถุนายน 2558  (อ.วังเจ้า)
	เวลา 08.30 น.
เวลา 09.00 – 12.00 น.

	- นพ.พูลลาภ  ฉันทวิจิตรวงศ์ (นพ.สสจ.ตาก) และทีมนิเทศงานเดินทางจาก สสจ.ตาก  เพื่อตรวจเยี่ยมและนิเทศงานตามสถานที่ดังกล่าว  ดังนี้
   - ทีมที่ 1  โรงพยาบาลวังเจ้า
                 [ฝ.ยุทธฯ :  ความก้าวหน้าของ Service Plan, PHER, EMS,  งานศูนย์ข้อมูลระดับอำเภอ / 

                  ฝ.พัฒนาบุคลากร  :  การพัฒนาสมรรถนะบุคลากร, สุขภาพ
                                           ภาคประชาชน /

 ฝ.บริหาร :  การเงิน, บัญชี, ควบคุมภายใน, บริหารงานบุคคล /
 ฝ.ประกัน :  การจัดเก็บรายได้ค่ารักษาพยาบาลสิทธิต่างๆ, การตั้งยอดเจ้าหนี้, ทะเบียนคุมลูกหนี้-เจ้าหนี้, ระบบข้อมูล/
 ฝ.คุ้มครอง :  ระเบียบยาและเวชภัณฑ์]

  - ทีมที่ 2  สาธารณสุขอำเภอวังเจ้า
                  [ฝ.ยุทธฯ :  กระบวนการจัดทำแผน, การถ่ายทอดตัวชี้วัดหรือนโยบายสำคัญ/
ฝ.ควบคุมโรค : NCD, EPI, ไข้เลือดออก, งานที่เป็นปัญหาในพื้นที่   (SRRT), ติดตามข้อมูล 43 แฟ้ม (NCD/EPI) /
ฝ.พัฒนาบุคลากร : การพัฒนาสมรรถนะบุคลากร, สุขภาพ
                                          ภาคประชาชน /

ฝ.บริหาร :  การเงิน, บัญชี, ควบคุมภายใน, บริหารงานบุคคล]

  - ทีมที่ 3  รพ.สต.ประดาง
                   [ฝ.ยุทธฯ : กระบวนการจัดทำแผน, การถ่ายทอดตัวชี้วัดหรือนโยบายสำคัญ /

 ฝ.ควบคุมโรค : NCD, EPI, ไข้เลือดออก,งานที่เป็นปัญหาในพื้นที่   (SRRT), ติดตามข้อมูล 43 แฟ้ม (NCD/EPI) /
 ฝ.สิ่งแวดล้อม :  งานกฎหมายสาธารณสุข]
- ทีมที่ 4  รพ.สต.นาโบสถ์
                   [ฝ.ส่งเสริม : 43 แฟ้ม แฟ้มงานแม่และเด็ก แฟ้มทันตกรรม,
 งานฝากครรภ์, งานพัฒนาการเด็ก, งานผู้สูงอายุ]

	เวลา 12.00 – 13.00 น.
	- รับประทานอาหารกลางวัน  ณ  รพ.วังเจ้า

	เวลา 13.00 - 16.30 น.
	- คป.สอ.วังเจ้า นำเสนอ 3 หัวข้อ  ณ ห้องประชุม รพ.วังเจ้า   คือ 
1. ปัญหาของพื้นที่  
2. สิ่งที่ต้องการให้จังหวัดช่วยแก้ไขหรือสนับสนุน  

3. ความครอบคลุมการให้บริการของแต่ละ รพ.สต.ที่อยู่ในความรับผิดชอบของ คป.สอ. (รายงานทุก รพ.สต.)   
- ทีมนิเทศระดับจังหวัด  สรุปผลการนิเทศงาน คป.สอ.วังเจ้า  โดยให้สรุปดังนี้
1. สรุปผลการดำเนินงานภาพรวม คป.สอ. (สรุปตามกรอบประเด็นการนิเทศงาน)
2. สรุปผลการดำเนินงานของ รพ.สต.ที่ไปนิเทศงาน
3. ปัญหาที่พบ/แนวทางการแก้ไขปัญหา
4. วิธีการแก้ไขปัญหา/ผู้ดำเนินการ

	เวลา 16.30 น.
	- ทีมนิเทศเดินทางกลับ สสจ.ตาก  โดยสวัสดิภาพ
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วันพฤหัสบดีที่ 4 มิถุนายน 2558  (อ.บ้านตาก)
	เวลา 08.30 น.
เวลา 09.00 – 12.00 น.
	- นพ.พูลลาภ ฉันทวิจิตรวงศ์  (นพ.สสจ.ตาก) และทีมนิเทศงานเดินทางจาก สสจ.ตาก  เพื่อตรวจเยี่ยมและนิเทศงานตามสถานที่ดังกล่าว  ดังนี้
   - ทีมที่ 1  โรงพยาบาลบ้านตาก
                 [ฝ.ยุทธฯ :  ความก้าวหน้าของ Service Plan, PHER, EMS,  งานศูนย์ข้อมูลระดับอำเภอ / 

  ฝ.ควบคุมโรค : NCD, EPI, ไข้เลือดออก, งานที่เป็นปัญหาในพื้นที่   (SRRT), ติดตามข้อมูล 43 แฟ้ม (NCD/EPI) /
                  ฝ.พัฒนาบุคลากร  :  การพัฒนาสมรรถนะบุคลากร, สุขภาพ
                                           ภาคประชาชน /

 ฝ.บริหาร :  การเงิน, บัญชี, ควบคุมภายใน, บริหารงานบุคคล /
 ฝ.ประกัน :  การจัดเก็บรายได้ค่ารักษาพยาบาลสิทธิต่างๆ, การตั้งยอดเจ้าหนี้, ทะเบียนคุมลูกหนี้-เจ้าหนี้, ระบบข้อมูล/
 ฝ.คุ้มครอง :  ระเบียบยาและเวชภัณฑ์]

  - ทีมที่ 2  สาธารณสุขอำเภอบ้านตาก
                  [ฝ.ยุทธฯ :  กระบวนการจัดทำแผน, การถ่ายทอดตัวชี้วัดหรือนโยบายสำคัญ/
ฝ.พัฒนาบุคลากร : การพัฒนาสมรรถนะบุคลากร, สุขภาพ
                                          ภาคประชาชน /

ฝ.บริหาร :  การเงิน, บัญชี, ควบคุมภายใน, บริหารงานบุคคล]

  - ทีมที่ 3  รพ.สต.สมอโคน
                   [ฝ.ยุทธฯ : กระบวนการจัดทำแผน, การถ่ายทอดตัวชี้วัดหรือนโยบายสำคัญ /
 ฝ.ควบคุมโรค : NCD, EPI, ไข้เลือดออก,งานที่เป็นปัญหาในพื้นที่   (SRRT), ติดตามข้อมูล 43 แฟ้ม (NCD/EPI) ]
- ทีมที่ 4  รพ.สต.แม่สลิด
[ฝ.สิ่งแวดล้อม :  งานกฎหมายสาธารณสุข]
- ทีมที่ 5  รพ.สต.บ้านใหม่
                  [ฝ.ส่งเสริม : 43 แฟ้ม แฟ้มงานแม่และเด็ก แฟ้มทันตกรรม,
งานฝากครรภ์, งานพัฒนาการเด็ก, งานผู้สูงอายุ]

	เวลา 12.00 – 13.00 น.
	- รับประทานอาหารกลางวัน  ณ รพ.บ้านตาก

	เวลา 13.00 - 16.30 น.

	- คป.สอ.บ้านตาก นำเสนอ 3 หัวข้อ  ณ ห้องประชุม รพ.บ้านตาก  คือ 
1. ปัญหาของพื้นที่  
2. สิ่งที่ต้องการให้จังหวัดช่วยแก้ไขหรือสนับสนุน  

3. ความครอบคลุมการให้บริการของแต่ละ รพ.สต.ที่อยู่ในความรับผิดชอบของ คป.สอ. (รายงานทุก รพ.สต.)   
- ทีมนิเทศระดับจังหวัด  สรุปผลการนิเทศงาน คป.สอ.บ้านตาก  โดยให้สรุปดังนี้
1. สรุปผลการดำเนินงานภาพรวม คป.สอ. (สรุปตามกรอบประเด็นการนิเทศงาน)
2. สรุปผลการดำเนินงานของ รพ.สต.ที่ไปนิเทศงาน
3. ปัญหาที่พบ/แนวทางการแก้ไขปัญหา
4. วิธีการแก้ไขปัญหา/ผู้ดำเนินการ

	เวลา 16.30 น.
	- ทีมนิเทศเดินทางกลับ สสจ.ตาก  โดยสวัสดิภาพ
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วันที่ 10-12 มิถุนายน 2558  (อ.สามเงา)  
*** นพ.สสจ.ตาก และคณะนิเทศที่ลงพื้นที่เหนือเขื่อนฯ ***
	· วันพุธที่ 10 มิถุนายน 2558
เวลา 07.30 – 09.00 น.
เวลา 10.20 – 11.00 น.
เวลา 11.00 – 12.00 น.
เวลา 12.00 – 13.00 น.
เวลา 13.00 – 15.30 น.
เวลา 15.30 – 16.30 น.
เวลา 18.00 น.
	- นพ.พูลลาภ ฉันทวิจิตรวงศ์  (นพ.สสจ.ตาก)  และคณะนิเทศงาน
- ทีมที่ 1 รพ.สต.โสมง / รพ.สต.สันป่าป๋วย / สสช.หินลาด / รพ.สต.อูบวาบ
[นพ.สสจ.ตาก /
 ฝ.ยุทธฯ :  งาน EMS, กระบวนการจัดทำแผน, การถ่ายทอดตัวชี้วัดหรือนโยบายสำคัญ / 
 ฝ.คุ้มครอง :  ระเบียบยาและเวชภัณฑ์]

- ทีมที่ 2  รพ.สต.โสมง / รพ.สต.สันป่าป๋วย / สสช.หินลาด
 [ฝ.ส่งเสริม : 43 แฟ้ม แฟ้มงานแม่และเด็ก แฟ้มทันตกรรม,
งานฝากครรภ์, งานพัฒนาการเด็ก, งานผู้สูงอายุ]
เดินทางจาก สสจ.ตาก ไปท่าเรือเขื่อนภูมิพลเพื่อตรวจเยี่ยม รพ.สต.บ้านโสมง 
- เดินทางโดยเรือรับจ้างขนาด 20 ที่นั่งจากเขื่อนภูมิพล ถึงท่าน้ำบ้านโสมง           และนั่งรถยนต์รับจ้างไปยัง รพ.สต.บ้านโสมง
- รับฟังการบรรยายสรุปผลการดำเนินงานสาธารณสุข รพ.สต.บ้านโสมง 
- รับประทานอาหารกลางวัน ณ รพ.สต.บ้านโสมง
- เดินทางกลับมายังท่าน้ำบ้านโสมง เพื่อขึ้นเรือรับจ้างขนาด 20 ที่นั่ง เดินทางต่อไปยัง รพ.สต.บ้านสันป่าป๋วย
- รับฟังการบรรยายสรุปผลการดำเนินงานสาธารณสุข รพ.สต.บ้านสันป่าป๋วย
- รับประทานอาหารเย็น และพักค้างคืน  ณ รพ.สต.บ้านสันป่าป๋วย

	· วันพฤหัสบดีที่ 11 มิถุนายน 2558
เวลา 08.00 – 11.00 น.
เวลา 11.00 – 12.00 น.
เวลา 12.00 – 13.00 น.
เวลา 14.00 – 15.00 น.
เวลา 15.00 – 16.00 น.
เวลา 17.30 น.
	- ทีมที่ 1 และทีมที่ 2 เดินทางจาก รพ.สต.บ้านสันป่าป๋วย  โดยรถยนต์ และรถจักรยานยนต์  ไปยัง สสช.บ้านหินลาด
- รับฟังการบรรยายสรุปผลการดำเนินงานสาธารณสุข สสช.บ้านหินลาด 
- รับประทานอาหารกลางวัน ณ สสช.บ้านหินลาด
- ทีมที่ 1  เดินทางโดยรถจักรยานยนต์  ไปยัง รพ.สต.อูบวาบ
- รับฟังการบรรยายสรุปผลการดำเนินงานสาธารณสุข รพ.สต.อูบวาบ
- ทีมที่ 1  รับประทานอาหารเย็น และพักค้างคืน ณ รพ.สต.อูบวาบ
  ทีมที่ 2  รับประทานอาหารเย็น และพักค้างคืน ณ สสช.บ้านหินลาด

	· วันศุกร์ที่ 12 มิถุนายน 2558
เวลา 08.00 – 09.00 น.
เวลา 10.00 – 12.20 น.
เวลา 12.20 – 13.00 น.
เวลา 13.00 – 14.00 น.
เวลา 14.00 – 15.30 น.
เวลา 15.30 – 18.30 น.
เวลา 18.30 น.
	- ทีมที่ 1 เดินทางจาก รพ.สต.อูบวาบ กลับมายัง สสช.บ้านหินลาด โดยรถจักรยานยนต์
- ทีมที่ 1 และทีมที่ 2 เดินทางจาก สสช.บ้านหินลาด กลับมายัง รพ.สต.บ้านสันป่าป๋วย
- รับประทานอาหารกลางวัน ณ รพ.สต.บ้านสันป่าป๋วย
- ทีมที่ 1  และทีมที่ 2 เดินทางโดยรถยนต์ และรถจักรยานยนต์ มายังท่าน้ำบ้านโสมง
- เดินทางกลับจากท่าน้ำบ้านโสมง ไปยัง รพ.สามเงา
- คป.สอ.นำเสนอผลการดำเนินงาน / ทีมนิเทศงานระดับจังหวัดสรุปผลการนิเทศงาน คปสอ.สามเงา  ณ ห้องประชุม รพ.สามเงา  
- ทีมนิเทศเดินทางกลับ สสจ.ตาก  โดยสวัสดิภาพ
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วันศุกร์ที่ 12 มิถุนายน 2558  (อ.สามเงา)     
*** คณะนิเทศที่ไม่ได้ลงพื้นที่เหนือเขื่อนฯ ***
	เวลา 08.00 น.
เวลา 09.00 – 12.00 น.
	- ทีมนิเทศงานเดินทางจาก สสจ.ตาก ไปยัง อ.สามเงา  เพื่อตรวจเยี่ยมและนิเทศงานตามสถานที่ดังกล่าว  ดังนี้
 - ทีมที่ 1  โรงพยาบาลสามเงา
                 [ฝ.ยุทธฯ : ความก้าวหน้าของ Service Plan, PHER / 

 ฝ.พัฒนาบุคลากร  :  การพัฒนาสมรรถนะบุคลากร, สุขภาพ
                                           ภาคประชาชน /

 ฝ.บริหาร :  การเงิน, บัญชี, ควบคุมภายใน, บริหารงานบุคคล /
 ฝ.ประกัน :  การจัดเก็บรายได้ค่ารักษาพยาบาลสิทธิต่างๆ, การตั้งยอดเจ้าหนี้, ทะเบียนคุมลูกหนี้-เจ้าหนี้, ระบบข้อมูล]

  - ทีมที่ 2  สาธารณสุขอำเภอสามเงา
                  [ฝ.ยุทธฯ :  งานศูนย์ข้อมูลระดับอำเภอ /
ฝ.พัฒนาบุคลากร : การพัฒนาสมรรถนะบุคลากร, สุขภาพ
                                          ภาคประชาชน /

ฝ.บริหาร :  การเงิน, บัญชี, ควบคุมภายใน, บริหารงานบุคคล]

  - ทีมที่ 3  รพ.สต.ปากทางเขื่อน
  [ฝ.ควบคุมโรค : NCD, EPI, ไข้เลือดออก,งานที่เป็นปัญหาในพื้นที่   (SRRT), ติดตามข้อมูล 43 แฟ้ม (NCD/EPI) /
ฝ.สิ่งแวดล้อม :  งานกฎหมายสาธารณสุข] 

	เวลา 12.00 – 13.00 น.
	- รับประทานอาหารกลางวัน ณ รพ.สามเงา

	เวลา 14.30 – 15.30 น.
	- นพ.สสจ.ตาก และคณะนิเทศที่ลงพื้นที่เหนือเขื่อนฯ เดินทางมายัง รพ.สามเงา

	เวลา 15.30 – 18.30 น.
	- คป.สอ.สามเงา  นำเสนอ 3 หัวข้อ  ณ ห้องประชุม รพ.สามเงา  คือ 
1. ปัญหาของพื้นที่  
2. สิ่งที่ต้องการให้จังหวัดช่วยแก้ไขหรือสนับสนุน  

3. ความครอบคลุมการให้บริการของแต่ละ รพ.สต.ที่อยู่ในความรับผิดชอบของ คป.สอ. (รายงานทุก รพ.สต.)   
- ทีมนิเทศระดับจังหวัด  สรุปผลการนิเทศงาน คป.สอ.สามเงา  โดยให้สรุปดังนี้
1. สรุปผลการดำเนินงานภาพรวม คป.สอ. (สรุปตามกรอบประเด็นการนิเทศงาน)
2. สรุปผลการดำเนินงานของ รพ.สต.ที่ไปนิเทศงาน
3. ปัญหาที่พบ/แนวทางการแก้ไขปัญหา
4. วิธีการแก้ไขปัญหา/ผู้ดำเนินการ

	เวลา 18.30 น.
	- ทีมนิเทศเดินทางกลับ สสจ.ตาก  โดยสวัสดิภาพ
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วันพุธที่ 17 มิถุนายน 2558  (อ.แม่สอด)
	เวลา 07.30 น.
เวลา 09.00 – 12.00 น.
	- นพ.พูลลาภ ฉันทวิจิตรวงศ์  (นพ.สสจ.ตาก)  และทีมนิเทศงานเดินทางจาก 
  สสจ.ตาก ไปยัง อ.แม่สอด เพื่อตรวจเยี่ยมและนิเทศงานตามสถานที่ดังกล่าว  ดังนี้
 - ทีมที่ 1  โรงพยาบาลแม่สอด
                 [ฝ.ยุทธฯ : ความก้าวหน้าของ Service Plan, PHER, งานศูนย์ข้อมูลระดับอำเภอ / 

 ฝ.ควบคุมโรค : NCD, EPI, ไข้เลือดออก, งานที่เป็นปัญหาในพื้นที่   (SRRT), ติดตามข้อมูล 43 แฟ้ม (NCD/EPI) /
                  ฝ.พัฒนาบุคลากร  :  การพัฒนาสมรรถนะบุคลากร, สุขภาพ
                                           ภาคประชาชน /

 ฝ.บริหาร :  การเงิน, บัญชี, ควบคุมภายใน, บริหารงานบุคคล /
 ฝ.ประกัน :  การจัดเก็บรายได้ค่ารักษาพยาบาลสิทธิต่างๆ, การตั้งยอดเจ้าหนี้, ทะเบียนคุมลูกหนี้-เจ้าหนี้, ระบบข้อมูล/
 ฝ.คุ้มครอง :  ระเบียบยาและเวชภัณฑ์]

  - ทีมที่ 2  สาธารณสุขอำเภอแม่สอด
                  [ฝ.ยุทธฯ :  กระบวนการจัดทำแผน, การถ่ายทอดตัวชี้วัดหรือนโยบายสำคัญ/
ฝ.พัฒนาบุคลากร : การพัฒนาสมรรถนะบุคลากร, สุขภาพ
                                          ภาคประชาชน /

ฝ.บริหาร :  การเงิน, บัญชี, ควบคุมภายใน, บริหารงานบุคคล]

  - ทีมที่ 3  รพ.สต.วังตะเคียน
                   [ฝ.ยุทธฯ : กระบวนการจัดทำแผน, การถ่ายทอดตัวชี้วัดหรือนโยบายสำคัญ
 ฝ.สิ่งแวดล้อม :  งานกฎหมายสาธารณสุข, กิจการเป็นอันตรายต่อสุขภาพ]

- ทีมที่ 4  รพ.สต.ห้วยยะอุ
 [ฝ.ยุทธฯ :  งาน EMS /

 ฝ.ส่งเสริม :  43 แฟ้ม แฟ้มงานแม่และเด็ก แฟ้มทันตกรรม,
งานฝากครรภ์, งานพัฒนาการเด็ก, งานผู้สูงอายุ]
- ทีมที่ 5  รพ.สต.แม่ตาว
[ฝ.ควบคุมโรค : NCD, EPI, ไข้เลือดออก,งานที่เป็นปัญหาในพื้นที่   (SRRT), ติดตามข้อมูล 43 แฟ้ม (NCD/EPI) ]

	เวลา 12.00 น. – 13.00 น.
	- รับประทานอาหารกลางวัน ณ รพ.แม่สอด

	เวลา 13.00 น. – 16.30 น.
	- คป.สอ.แม่สอด  นำเสนอ 3 หัวข้อ  ณ ห้องประชุม รพ.แม่สอด  คือ 
1. ปัญหาของพื้นที่  
2. สิ่งที่ต้องการให้จังหวัดช่วยแก้ไขหรือสนับสนุน  

3. ความครอบคลุมการให้บริการของแต่ละ รพ.สต.ที่อยู่ในความรับผิดชอบของ คป.สอ. (รายงานทุก รพ.สต.)   
- ทีมนิเทศระดับจังหวัด  สรุปผลการนิเทศงาน คป.สอ.แม่สอด  โดยให้สรุปดังนี้
1. สรุปผลการดำเนินงานภาพรวม คป.สอ. (สรุปตามกรอบประเด็นการนิเทศงาน)
2. สรุปผลการดำเนินงานของ รพ.สต.ที่ไปนิเทศงาน
3. ปัญหาที่พบ/แนวทางการแก้ไขปัญหา
4. วิธีการแก้ไขปัญหา/ผู้ดำเนินการ

	เวลา 18.30 น.
	- ทีมนิเทศเดินทางกลับ สสจ.ตาก  โดยสวัสดิภาพ
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วันศุกร์ที่ 19 มิถุนายน 2558  (อ.ท่าสองยาง)
	เวลา 07.00 น.
เวลา 09.00 – 12.00 น.
	- นพ.พูลลาภ ฉันทวิจิตรวงศ์  (นพ.สสจ.ตาก)  และทีมนิเทศงานเดินทางจาก สสจ.ตาก ไปยัง อ.ท่าสองยาง เพื่อตรวจเยี่ยมและนิเทศงานตามสถานที่ดังกล่าว  ดังนี้
  - ทีมที่ 1  โรงพยาบาลท่าสองยาง
                 [ฝ.ยุทธฯ : ความก้าวหน้าของ Service Plan, PHER, EMS / 

  ฝ.ควบคุมโรค : NCD, EPI, ไข้เลือดออก, งานที่เป็นปัญหาในพื้นที่   (SRRT), ติดตามข้อมูล 43 แฟ้ม (NCD/EPI) /
                  ฝ.พัฒนาบุคลากร  :  การพัฒนาสมรรถนะบุคลากร, สุขภาพ
                                           ภาคประชาชน /

 ฝ.บริหาร :  การเงิน, บัญชี, ควบคุมภายใน, บริหารงานบุคคล /
 ฝ.ประกัน :  การจัดเก็บรายได้ค่ารักษาพยาบาลสิทธิต่างๆ, การตั้งยอดเจ้าหนี้, ทะเบียนคุมลูกหนี้-เจ้าหนี้, ระบบข้อมูล/
 ฝ.คุ้มครอง :  ระเบียบยาและเวชภัณฑ์]

  - ทีมที่ 2  สาธารณสุขอำเภอท่าสองยาง
                  [ฝ.ยุทธฯ :  กระบวนการจัดทำแผน, การถ่ายทอดตัวชี้วัดหรือนโยบายสำคัญ, งานศูนย์ข้อมูลระดับอำเภอ /
ฝ.พัฒนาบุคลากร : การพัฒนาสมรรถนะบุคลากร, สุขภาพ
                                          ภาคประชาชน /

ฝ.บริหาร :  การเงิน, บัญชี, ควบคุมภายใน, บริหารงานบุคคล]

  - ทีมที่ 3  รพ.สต.ท่าสองยาง
                   [ฝ.ยุทธฯ : กระบวนการจัดทำแผน, การถ่ายทอดตัวชี้วัดหรือนโยบายสำคัญ /
ฝ.ส่งเสริม : 43 แฟ้ม แฟ้มงานแม่และเด็ก แฟ้มทันตกรรม,
 งานฝากครรภ์, งานพัฒนาการเด็ก, งานผู้สูงอายุ]
- ทีมที่ 4  รพ.สต.แม่ออกรู
[ฝ.ควบคุมโรค : NCD, EPI, ไข้เลือดออก,งานที่เป็นปัญหาในพื้นที่   (SRRT), ติดตามข้อมูล 43 แฟ้ม (NCD/EPI) ]
- ทีมที่ 5  รพ.สต.แม่สอง
[ฝ.สิ่งแวดล้อม :  งานกฎหมายสาธารณสุข, HTWP]

	เวลา 12.00 – 13.00 น.
	- รับประทานอาหารกลางวัน  ณ  รพ.ท่าสองยาง

	เวลา 13.00 – 16.30 น.

	- คป.สอ.ท่าสองยาง  นำเสนอ 3 หัวข้อ  ณ ห้องประชุม รพ.ท่าสองยาง  คือ 
1. ปัญหาของพื้นที่  
2. สิ่งที่ต้องการให้จังหวัดช่วยแก้ไขหรือสนับสนุน  

3. ความครอบคลุมการให้บริการของแต่ละ รพ.สต.ที่อยู่ในความรับผิดชอบของ คป.สอ. (รายงานทุก รพ.สต.)   
- ทีมนิเทศระดับจังหวัด  สรุปผลการนิเทศงาน คป.สอ.ท่าสองยาง  โดยให้สรุปดังนี้
1. สรุปผลการดำเนินงานภาพรวม คป.สอ. (สรุปตามกรอบประเด็นการนิเทศงาน)
2. สรุปผลการดำเนินงานของ รพ.สต.ที่ไปนิเทศงาน
3. ปัญหาที่พบ/แนวทางการแก้ไขปัญหา
4. วิธีการแก้ไขปัญหา/ผู้ดำเนินการ

	เวลา 16.30 น.
	- ทีมนิเทศเดินทางกลับ สสจ.ตาก  โดยสวัสดิภาพ
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วันอังคารที่ 23 มิถุนายน 2558  (อ.แม่ระมาด)
	เวลา 07.30 น.
เวลา 09.00 – 12.00 น.
	- นพ.พูลลาภ ฉันทวิจิตรวงศ์  (นพ.สสจ.ตาก)  และทีมนิเทศงานเดินทางจาก 
  สสจ.ตาก ไปยัง อ.แม่ระมาด เพื่อตรวจเยี่ยมและนิเทศงานตามสถานที่ดังกล่าว  ดังนี้
   - ทีมที่ 1  โรงพยาบาลแม่ระมาด
                 [ฝ.ยุทธฯ : ความก้าวหน้าของ Service Plan, PHER, EMS / 

  ฝ.ควบคุมโรค : NCD, EPI, ไข้เลือดออก, งานที่เป็นปัญหาในพื้นที่   (SRRT), ติดตามข้อมูล 43 แฟ้ม (NCD/EPI) /
                  ฝ.พัฒนาบุคลากร  :  การพัฒนาสมรรถนะบุคลากร, สุขภาพ
                                           ภาคประชาชน /

 ฝ.บริหาร :  การเงิน, บัญชี, ควบคุมภายใน, บริหารงานบุคคล /
 ฝ.ประกัน :  การจัดเก็บรายได้ค่ารักษาพยาบาลสิทธิต่างๆ, การตั้งยอดเจ้าหนี้, ทะเบียนคุมลูกหนี้-เจ้าหนี้, ระบบข้อมูล/
 ฝ.คุ้มครอง :  ระเบียบยาและเวชภัณฑ์]

  - ทีมที่ 2  สาธารณสุขอำเภอแม่ระมาด
                  [ฝ.ยุทธฯ :  กระบวนการจัดทำแผน, การถ่ายทอดตัวชี้วัดหรือนโยบายสำคัญ, งานศูนย์ข้อมูลระดับอำเภอ /
ฝ.พัฒนาบุคลากร : การพัฒนาสมรรถนะบุคลากร, สุขภาพ
                                          ภาคประชาชน /

ฝ.บริหาร :  การเงิน, บัญชี, ควบคุมภายใน, บริหารงานบุคคล]

  - ทีมที่ 3  รพ.สต.แม่ระมาดน้อย
                   [ฝ.ยุทธฯ : กระบวนการจัดทำแผน, การถ่ายทอดตัวชี้วัดหรือนโยบายสำคัญ]
- ทีมที่ 4  รพ.สต.แม่จะเรา
[ฝ.ควบคุมโรค : NCD, EPI, ไข้เลือดออก,งานที่เป็นปัญหาในพื้นที่  (SRRT), ติดตามข้อมูล 43 แฟ้ม (NCD/EPI) /
 ฝ.สิ่งแวดล้อม : งานกฎหมายสาธารณสุข, HTWP]

- ทีมที่ 5  รพ.สต.แสม
[ฝ.ส่งเสริม : 43 แฟ้ม แฟ้มงานแม่และเด็ก แฟ้มทันตกรรม,
 งานฝากครรภ์, งานพัฒนาการเด็ก, งานผู้สูงอายุ]

	เวลา 12.00 น. – 13.00 น.
	- รับประทานอาหารกลางวัน  ณ รพ.แม่ระมาด

	เวลา 13.00 น. – 16.30 น.
	- คป.สอ.แม่ระมาด  นำเสนอ 3 หัวข้อ  ณ ห้องประชุม รพ.แม่ระมาด  คือ 
1. ปัญหาของพื้นที่  
2. สิ่งที่ต้องการให้จังหวัดช่วยแก้ไขหรือสนับสนุน  

3. ความครอบคลุมการให้บริการของแต่ละ รพ.สต.ที่อยู่ในความรับผิดชอบของ คป.สอ. (รายงานทุก รพ.สต.)   
- ทีมนิเทศระดับจังหวัด  สรุปผลการนิเทศงาน คป.สอ.แม่ระมาด  โดยให้สรุปดังนี้
1. สรุปผลการดำเนินงานภาพรวม คป.สอ. (สรุปตามกรอบประเด็นการนิเทศงาน)
2. สรุปผลการดำเนินงานของ รพ.สต.ที่ไปนิเทศงาน
3. ปัญหาที่พบ/แนวทางการแก้ไขปัญหา
4. วิธีการแก้ไขปัญหา/ผู้ดำเนินการ

	เวลา 16.30 น.
	- รับประทานอาหารเย็น และพักค้างคืน อ.แม่สอด จ.ตาก
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วันพุธที่ 24 มิถุนายน 2558  (อ.พบพระ)
	เวลา 07.00 น.
เวลา 09.00 – 12.00 น.
	- นพ.พูลลาภ ฉันทวิจิตรวงศ์  (นพ.สสจ.ตาก)  และทีมนิเทศงานเดินทางจาก 
  อ.แม่สอด ไปยัง อ.พบพระ  เพื่อตรวจเยี่ยมและนิเทศงานตามสถานที่ดังกล่าว  ดังนี้
  - ทีมที่ 1  โรงพยาบาลพบพระ
                 [ฝ.ยุทธฯ : ความก้าวหน้าของ Service Plan, PHER, EMS / 

  ฝ.ควบคุมโรค : NCD, EPI, ไข้เลือดออก, งานที่เป็นปัญหาในพื้นที่   (SRRT), ติดตามข้อมูล 43 แฟ้ม (NCD/EPI) /
                  ฝ.พัฒนาบุคลากร  :  การพัฒนาสมรรถนะบุคลากร, สุขภาพ
                                           ภาคประชาชน /

 ฝ.บริหาร :  การเงิน, บัญชี, ควบคุมภายใน, บริหารงานบุคคล /
 ฝ.ประกัน :  การจัดเก็บรายได้ค่ารักษาพยาบาลสิทธิต่างๆ, การตั้งยอดเจ้าหนี้, ทะเบียนคุมลูกหนี้-เจ้าหนี้, ระบบข้อมูล/
 ฝ.คุ้มครอง :  ระเบียบยาและเวชภัณฑ์]

  - ทีมที่ 2  สาธารณสุขอำเภอพบพระ
                  [ฝ.ยุทธฯ :  กระบวนการจัดทำแผน, การถ่ายทอดตัวชี้วัดหรือนโยบายสำคัญ, งานศูนย์ข้อมูลระดับอำเภอ /
ฝ.พัฒนาบุคลากร : การพัฒนาสมรรถนะบุคลากร, สุขภาพ
                                          ภาคประชาชน /

ฝ.บริหาร :  การเงิน, บัญชี, ควบคุมภายใน, บริหารงานบุคคล]

  - ทีมที่ 3  รพ.สต.ซอโอ
                   [ฝ.ยุทธฯ : กระบวนการจัดทำแผน, การถ่ายทอดตัวชี้วัดหรือนโยบายสำคัญ /

 ฝ.ควบคุมโรค : NCD, EPI, ไข้เลือดออก,งานที่เป็นปัญหาในพื้นที่   (SRRT), ติดตามข้อมูล 43 แฟ้ม (NCD/EPI) ]

- ทีมที่ 4  รพ.สต.รวมไทยพัฒนา 6
[ฝ.ส่งเสริม : 43 แฟ้ม แฟ้มงานแม่และเด็ก แฟ้มทันตกรรม,
 งานฝากครรภ์, งานพัฒนาการเด็ก, งานผู้สูงอายุ]
- ทีมที่ 5  รพ.สต.ร่มเกล้า 1
[ฝ.สิ่งแวดล้อม :  คลินิกเกษตรกร]

	เวลา 12.00 – 13.00 น.
	- รับประทานอาหารกลางวัน  ณ รพ.พบพระ

	เวลา 13.00 – 16.30 น.

	- คป.สอ.พบพระ  นำเสนอ 3 หัวข้อ  ณ ห้องประชุม รพ.พบพระ  คือ 
1. ปัญหาของพื้นที่  
2. สิ่งที่ต้องการให้จังหวัดช่วยแก้ไขหรือสนับสนุน  

3. ความครอบคลุมการให้บริการของแต่ละ รพ.สต.ที่อยู่ในความรับผิดชอบของ คป.สอ. (รายงานทุก รพ.สต.)   
- ทีมนิเทศระดับจังหวัด  สรุปผลการนิเทศงาน คป.สอ.พบพระ  โดยให้สรุปดังนี้
1. สรุปผลการดำเนินงานภาพรวม คป.สอ. (สรุปตามกรอบประเด็นการนิเทศงาน)
2. สรุปผลการดำเนินงานของ รพ.สต.ที่ไปนิเทศงาน
3. ปัญหาที่พบ/แนวทางการแก้ไขปัญหา
4. วิธีการแก้ไขปัญหา/ผู้ดำเนินการ

	เวลา 16.30 น.
	- ทีมนิเทศงานเดินทางไปรับประทานอาหารเย็น และพักค้างคืน อ.อุ้มผาง จ.ตาก
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วันพฤหัสบดีที่ 25 มิถุนายน 2558  (อ.อุ้มผาง)
	เวลา 08.30 น.
เวลา 09.00 – 12.00 น.
	- นพ.พูลลาภ ฉันทวิจิตรวงศ์  (นพ.สสจ.ตาก)  และทีมนิเทศงานเดินทางจาก 
  ที่พัก อ.อุ้มผาง  เพื่อตรวจเยี่ยมและนิเทศงานตามสถานที่ดังกล่าว  ดังนี้
  - ทีมที่ 1  นพ.สสจ.ตาก  และคณะ
07.30 น. – 09.30 น.  เดินทางจากที่พักโดยรถยนต์ 4 WD ไปบ้านหม่องกว๊ะ
09.30 น. – 12.30 น.  ตรวจเยี่ยมบ้านหม่องกว๊ะ และเดินทางต่อไปบ้านยูไนท์
12.30 น. – 13.30 น.  พักรับประทานอาหารกลางวัน ณ บ้านยูไนท์
13.30 น. – 15.30 น.  เดินทางจากบ้านยูไนท์ ไปบ้านกลูโบ
15.30 น. – 16.00 น.  ตรวจเยี่ยม สุขศาลาบ้านกลูโบ
16.00 น. – 18.30 น.  เดินทางจากบ้านกลูโบ ไปบ้านแม่จันทะ
18.30 น.   นิเทศงานสุขศาลาบ้านแม่จันทะ และรับประทานอาหารเย็น/        พักค้างคืน ณ สุขศาลาบ้านแม่จันทะ
  - ทีมที่ 2  โรงพยาบาลอุ้มผาง
                 [ฝ.ยุทธฯ : ความก้าวหน้าของ Service Plan, PHER, EMS,

                                งานศูนย์ข้อมูลระดับอำเภอ / 

  ฝ.ควบคุมโรค : NCD, EPI, ไข้เลือดออก, งานที่เป็นปัญหาในพื้นที่      (SRRT), ติดตามข้อมูล 43 แฟ้ม (NCD/EPI) /
                  ฝ.พัฒนาบุคลากร  :  การพัฒนาสมรรถนะบุคลากร, สุขภาพ
                                           ภาคประชาชน /

 ฝ.บริหาร :  การเงิน, บัญชี, ควบคุมภายใน, บริหารงานบุคคล /
 ฝ.ประกัน :  การจัดเก็บรายได้ค่ารักษาพยาบาลสิทธิต่างๆ, การตั้งยอด
                 เจ้าหนี้, ทะเบียนคุมลูกหนี้-เจ้าหนี้, ระบบข้อมูล/
 ฝ.คุ้มครอง :  ระเบียบยาและเวชภัณฑ์]

  - ทีมที่ 3  สาธารณสุขอำเภออุ้มผาง
                  [ฝ.ยุทธฯ :  กระบวนการจัดทำแผน, การถ่ายทอดตัวชี้วัดหรือนโยบายสำคัญ /
ฝ.พัฒนาบุคลากร :  การพัฒนาสมรรถนะบุคลากร, สุขภาพภาคประชาชน /

ฝ.บริหาร :  การเงิน, บัญชี, ควบคุมภายใน, บริหารงานบุคคล]
  - ทีมที่ 4  รพ.สต.แม่จันทะ
                   [ฝ.ยุทธฯ : กระบวนการจัดทำแผน, การถ่ายทอดตัวชี้วัดหรือนโยบายสำคัญ]

- ทีมที่ 5  รพ.สต.เปิ่งเคลิง
[ฝ.ส่งเสริม : 43 แฟ้ม แฟ้มงานแม่และเด็ก แฟ้มทันตกรรม,
 งานฝากครรภ์, งานพัฒนาการเด็ก, งานผู้สูงอายุ]
- ทีมที่ 6  รพ.สต.โมโกร
[ฝ.ควบคุมโรค : NCD, EPI, ไข้เลือดออก, งานที่เป็นปัญหาในพื้นที่   (SRRT), ติดตามข้อมูล 43 แฟ้ม (NCD/EPI) /
 ฝ.ยุทธฯ : กระบวนการจัดทำแผน, การถ่ายทอดตัวชี้วัดหรือนโยบายสำคัญ]

- ทีมที่ 7  รพ.สต.แม่กลอง
[ฝ.สิ่งแวดล้อม :  งานกฎหมายสาธารณสุข]

	เวลา 12.00 – 13.00 น.
	- รับประทานอาหารกลางวัน ณ รพ.พบพระ และสถานบริการสาธารณสุขที่นิเทศงาน

	เวลา 13.00 – 16.30 น.
	- นิเทศงานและตรวจเยี่ยมตามสถานที่ดังกล่าวข้างต้น (ต่อ), เยี่ยมเยียนประชาชนหรือผู้ป่วยกรณีศึกษาในพื้นที่

	เวลา 16.30 น.
	- ทีมที่ 1 นพ.สสจ. และคณะ  :  พักค้างคืน ณ สุขศาลาบ้านแม่จันทะ /
  ทีมที่ 5 ฝ.ส่งเสริม              :  พักค้างคืน ณ รพ.สต.เปิ่งเคลิ่ง / 
  ทีมนิเทศงานที่เหลือเดินทางกลับที่พักใน อ.อุ้มผาง

	เวลา 19.00 น.
	- รับประทานอาหารเย็น และพักค้างคืน อ.อุ้มผาง จ.ตาก
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วันศุกร์ที่ 26 มิถุนายน 2558  (อ.อุ้มผาง)   (ต่อ)
	เวลา 07.30 น. – 11.30 น.
เวลา 12.00 น. – 12.30 น.
เวลา 12.30 น. – 15.00 น.

	ทีมที่ 1 :

- นพ.พูลลาภ ฉันทวิจิตรวงศ์  (นพ.สสจ.ตาก)  และคณะ เดินทางจากสุขศาลาบ้าน แม่จันทะ ไปบ้านยูไนท์ โดยรถอีต๊อก
- รับประทานอาหารกลางวัน ณ บ้านยูไนท์
- เดินทางจากบ้านยูไนท์ ไปบ้านหม่องกว๊ะ โดยรถอีต๊อก  เดินทางจากบ้านหม่องกว๊ะ ไป รพ.อุ้มผาง  โดยรถ 4 WD เพื่อไปสรุปผลการนิเทศงาน รอบที่ 2 ปี 2558

	เวลา 07.30 น.
เวลา 09.00 – 15.00 น.
	ทีมที่ 5 ฝ.ส่งเสริมฯ  :  เดินทางจาก รพ.สต.เปิ่งเคลิ่ง / ทีมนิเทศงานที่เหลือ :เดินทางจากที่พัก อ.อุ้มผาง  เพื่อตรวจเยี่ยมและนิเทศงานตามสถานบริการสาธารณสุขใน อ.อุ้มผาง

	เวลา 12.00 – 13.00 น.
	- รับประทานอาหารกลางวัน  ณ รพ.อุ้มผาง

	เวลา 15.00 – 17.00 น.
	- คป.สอ.อุ้มผาง  นำเสนอ 3 หัวข้อ  ณ ห้องประชุม รพ.อุ้มผาง  คือ 
1. ปัญหาของพื้นที่  
2. สิ่งที่ต้องการให้จังหวัดช่วยแก้ไขหรือสนับสนุน  

3. ความครอบคลุมการให้บริการของแต่ละ รพ.สต.ที่อยู่ในความรับผิดชอบของ คป.สอ. (รายงานทุก รพ.สต.)   
- ทีมนิเทศระดับจังหวัด  สรุปผลการนิเทศงาน คป.สอ.อุ้มผาง  โดยให้สรุปดังนี้
1. สรุปผลการดำเนินงานภาพรวม คป.สอ. (สรุปตามกรอบประเด็นการนิเทศงาน)
2. สรุปผลการดำเนินงานของ รพ.สต.ที่ไปนิเทศงาน
3. ปัญหาที่พบ/แนวทางการแก้ไขปัญหา
4. วิธีการแก้ไขปัญหา/ผู้ดำเนินการ

	เวลา 17.00 – 21.00 น.
	- ทีมนิเทศงานเดินกลับ สสจ.ตาก  โดยสวัสดิภาพ


